APSTIPRINATS
ar 02.10.2023.
rikojumu Nr. 94/A1-10.1

VSIA ,,Latvijas Radio” (reg. nr. 40003080614)
konkursa
par FinanSu dalas iepirkumu specialista/ specialistes amata vietu

NOLIKUMS

. Konkursa visparigie noteikumi

1.1. Nolikums nosaka kartibu, kada tiek organizets un norisinas pretendentu atlases atklats
konkurss (turpmak — konkurss) uz VSIA ,,Latvijas Radio” (turpmak — Radio) Finansu
dalas iepirkumu specialista/ specialistes amata vietu.

1.2. Iepirkumu specialista/ specialistes galvenie pienakumi:

1.2.1. Nodrosinat Latvijas Radio organiz€to iepirkumu procediiru TstenoSanu,
piedaloties iepitkumu komisiju darba, ka komisijas loceklim, sniedzot
skaidrojumus par publisko iepirkumu regul€joSo normativo aktu pieme&roSanu,
izstradajot iepirkuma proceduras dokumentaciju, ka arT tiesa veida nodroSinot
citu ar iepirkumu procediiru 1stenoSanu saistitu darbibu izpildi (veéstulu projektu
sagatavosana, iepirkuma sézu gaitas protokol€Sana, nolikumu u.c. dokumentu
sagatavoSana);

1.2.2. Nodrosinat dokumentaciju publiska iepirkuma zemsliekSna precu un
pakalpojumu iegadei — salidzinoSas cenu aptaujas veikSana, komunikacija ar
potencialajiem darTfjumu partneriem un citam iepirkuma procesa iesaistitajam
struktiirvienibam;

1.2.3. Organizét un virzit iepirkuma procediiras saskana ar Publisko iepirkumu
likumu un citiem iepirkuma procediiras regul&josiem normativajiem aktiem;
1.2.4. Sadarbiba ar specialistiem izskatit un redigét iepirkuma dokumentaciju
atbilstosi izvéletajai iepirkuma metodei (nolikumi, tehniska specifikacija, liguma

projekts);

1.2.5. Apkopot informaciju par nepiecieSamajiem publiskajiem iepirkumiem;

1.2.6. Veikt iepirkuma procediiras dokumentéSanu, t.sk. protokolét iepirkuma
komisijas s€des;

1.2.7. Veikt iepirkumu izsludinaSanu un apstradi Elektronisko Iepirkumu Sistema
(EIS), ka arT Iepirkumu uzraudzibas biroja publikaciju vadibas sistema;

1.2.8. Veikt saraksti ar fiziskam un juridiskam personam atbilsto§i normativo aktu
prasibam;

1.2.9. Nodrosinat noslégto ligumu klasifikaciju atbilstosi lietu nomenklatiirai;

1.2.10. Sniegt konsultacijas struktiirvienibu vaditajiem un darbiniekiem iepirkuma
dokumentu un iepirkumu procediiras jautajumos;

1.2.11. Uzturét Latvijas Radio iepirkumu planu.

1.3. Konkurss tiek izsludinats 2023.gada 2.oktobr1 Radio interneta vietnes
(http://www.latvijasradio.lsm.lv/Ir/) sadala ,,Vakances” un Latvijas Radio facebook
konta, NVA majas lapa un interneta vietn€ www.cv.lv.

. Konkursa komisijas sastavs

2.1. Konkursa komisijas (turpmak — komisija) sastava tiek ieklauti:
2.1.1. Komisijas vaditajs — Radio valdes loceklis finansu jautajumos;
2.1.2. Komisijas locekli: FinanSu direktors, Infrastruktiiras direktors, Juridiskas dalas
jurists un Personala dalas vaditajs.


http://www.latvijasradio.lsm.lv/lv/par-mums/vakances/

2.2. Komisijas sastavs var tikt mainits gadijuma, ja tam ir objektivi iemesli — komisijas
locekla slimiba vai cita neplanota prombiitne.

2.3. Jautajumus, kas nav noreguléti nolikuma, izlemj komisija balsojot ar vienkarSu balsu
vairakumu.

PieteikSanas konkursam un konkursa termini

3.1. Péc konkursa izsludinasanas Radio majas lapa pretendenti iesniedz nolikuma noteikto
informaciju lidz 2023. gada 15. oktobrim (ieskaitot), to nosiitot elektroniski uz
elektroniska pasta adresi darbs@Iatvijasradio.lv.

3.2. Pretendentiem tiek izvirzitas §adas amata prasibas:

3.2.1. Augstaka akadémiska izglitiba, vélams, tiesibu zinatnés;

3.2.2. Vismaz divu gadu praktiska pieredze publisko iepirkumu joma, vé&lams
pasiititaja pusg;

3.2.3. Labas zinasanas par publisko iepirkumu regul€josSo normativo aktu un
kompetento institiiciju izstradato vadliniju publisko iepirkumu reguléjuma
piemé&rosanu;

3.2.4. Teicamas iemanas darba ar datoru (MS Office programmas, Internet), prasmes
stradat ar Elektronisko Iepirkumu Sistému un Iepirkumu uzraudzibas biroja
publikaciju vadibas sistemu;

3.2.5. Teicamas komunikacijas prasmes, atsauciba, iniciativa, pozitiva attieksme;
precizitate, augsta atbildibas izjiita;

3.2.6. Teicamas latvieSu valodas zinasanas, labas anglu valodas zinasanas.

Konkursa norise

4.1. P&c informacijas iesniegSanas termina beigadm visi sanemtie pieteikumi tiek izskatiti
komisija divas kartas.

4.2. Konkursa pirmaja karta 2023. gada 16.oktobri Personala dalas vaditaja izverte
katra pretendenta iesniegto dokumentu atbilstibu Nolikuma 3. punktam.

4.3. Uz otro kartu tiek virziti tikai tie pretendenti, kuri atbilst Nolikuma 3. punktam.

4.4. Konkursa otraja karta no 2023.gada 17.oktobra Iidz 2023.gada 24.oktobrim
konkursa komisija verté pretendenta atbilstibu konkursa prasibam un profesionalo
piemérotibu amata vietai darba intervija.

4.5.Vismaz divas dienas pirms darba intervijas pretendentiem, kuri tiek virziti uz otro

kartu, tiek pazinots pa kontakttalruni un elektroniski par darba intervijas laiku. Darba

intervija notiek VSIA ,,Latvijas Radio” telpas Riga, Doma laukuma 8.

4.6.Visa konkursa laika pretendenti tiek vertéti objektivi, pamatojoties tikai uz nolikuma
noteiktajam prasibam un krit€rijiem.

Pretendenta vérteSanas kriteériji

5.1.Konkursa pirmaja karta komisija verté iesniegtas informacijas atbilstibu nolikumam,
par ko tiek izdarita atzime komisijas sédes protokola.

5.2.Konkursa otraja karta komisija verteé pretendenta sniegumu darba intervija,
parliecinoties par pretendenta atbilstibu konkursa prasibam un profesionalo
piemérotibu amata vietai. Komisija nem vera:
5.2.1. profesionalas kompetences un pieredzi;
5.2.2. iepirkumu specialista amata pienakumu izpratni;
5.2.3. izpratni par sabiedrisko mediju vietu un lomu Latvijas mediju telpa;
5.2.4. komunikacijas prasmes.

Pretendentu vérteSanas kartiba

6.1.Komisija pretendentus verte komisijas s€des, kuras sasauc komisijas vaditajs.

6.2.Katrs komisijas loceklis vérte katru pretendentu, aizpildot individuala veért€juma
veidlapu (Pielikums Nr.1).


mailto:darbs@latvijasradio.lv

6.3.Katrs komisijas loceklis krit€rijus verté cetru punktu sist€ma, attieciba uz katru
pretendentu katru no Cetriem krit€rijiem novért§jot ar vienu no $adam atzimém: 4 —
teicami, 3 — labi, 2 — viduvgji, 1 —vaji.

6.4.0traja karta tiek aprékinats katra komisijas locekla pieskirto veértgjumu vid&jais
aritmétiskais, saskaitot katra krit€rija vert€jumu un izdalot ar kritériju skaitu. Tiek
aprekinata otras kartas kopiga videja atzime katram pretendentam, saskaitot vid€jos
aritmétiskos veért€jumus un izdalot ar komisijas loceklu skaitu.

6.5.Pretendenti, kas otraja karta ieguvusi kopigo vid€jo atzimi, kas nav zemaka par trs,
tiek izvirziti galigad [émuma pienemsanai.

6.6.Gala lemums par pretendentiem tiek pienemts Iidz 2023. gada 25. oktobrim
komisijas nosléguma s€de, komisijai kopigi nonakot pie galigd secinajuma par darba
tiesisko attiecibu uzsakSanu ar pretendentu vai pienemot l€mumu par konkursa
noslégsanos bez rezultatiem.

6.7.Komisija, motivgjot savu lémumu, ir tiesiga izv€l&ties jebkuru no pretendentiem, kurs
izvirzits galigd 18muma pienemsSanai, vai arl neizvéléties nevienu no tiem.
Nevienpratibas gadijuma komisija atklati balso ar vienkarsu balsu vairakumu.

6.8.Komisijas sédes tiek protokol&tas. Komisijas loceklu individualo vértg§jumu veidlapas
ir neatnemamas protokola sastavdalas.

6.9.Par savu lémumu komisija inform& visus pretendentus, kuri piedalijas otraja karta.
Komisijai nav japamato savs lémums.
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